
 

ส�วนราชการ    สํานักปลัด   องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย   อําเภอป�าต้ิว   จังหวัดยโสธร
 

ที่  ยส. 71001 / -       
 

เร่ือง  รายงานผลการดําเนินการมาตรการส�
ประจําป'งบประมาณ พ.ศ. 2566

.............................................................................................................................
เรียน  นายกองค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย

 

  เร่ืองเดิม 

ตามที่ได2ดําเนินการวิเคราะห�ผลการผลการประเมิน 
พ.ศ. 2565 และได2กําหนดมาตรการ
ป'งบประมาณ พ.ศ. 2566 น้ัน 

 

ข�อเท็จจริง 

  องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย 
ขององค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย ประจําป'งบประมาณ พ
องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย จึงขอ
องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย ประจําป'งบประมาณ พ
   

ข�อพิจารณา/ข�อเสนอแนะ

 เห็นควรประชาสัมพันธ�
องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย ประจําป'งบประมาณ พ
บอร�ดประชาสัมพันธ� หอกระจายข�าวหมู�บ2าน เป9นต2น
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา
 
 
           

 
 

 

บันทึกข�อความ 
 

สํานักปลัด   องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย   อําเภอป�าติ้ว   จังหวัดยโสธร

    วันที่  27  เมษายน  

เนินการมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใสขององค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย 
2566  

............................................................................................................................................................................................
นายกองค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย 

ตามที่ได2ดําเนินการวิเคราะห�ผลการผลการประเมิน ITA ขององค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย ป'งบประมาณ 
และได2กําหนดมาตรการ/แนวทางในการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใสขององค�กรปกครองส�วนท2องถ่ินใน

องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย ได2มีการดําเนินการขับเคล่ือนมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใส
ขององค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย ประจําป'งบประมาณ พ.ศ. 2566 เรียบร2อย
องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย จึงขอรายงานผลการดําเนินการมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใส

ประจําป'งบประมาณ พ.ศ. 2566 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท2าย

ข�อเสนอแนะ 

เ ห็นควรประชา สัมพันธ� ผลการดํา เ นินการมาตรการส� ง เสริม คุณธรรมและความโปร� งใส
ประจําป'งบประมาณ พ.ศ. 2566 ให2ประชาชนรับทราบผ�านช�องทางต�าง ๆ เช�น 

บอร�ดประชาสัมพันธ� หอกระจายข�าวหมู�บ2าน เป9นต2น 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 

       (ลงช่ือ) 
(นางสาวกานต�ชนก  เช้ือขาว) 

นิติกรปฏิบัติการ 

 

 

 

 

สํานักปลัด   องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย   อําเภอป�าติ้ว   จังหวัดยโสธร 

  2566     

ขององค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย    

............................................................... 

ขององค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย ป'งบประมาณ 
แนวทางในการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใสขององค�กรปกครองส�วนท2องถ่ินใน

ได2มีการดําเนินการขับเคล่ือนมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใส
เรียบร2อยแล2ว งานนิติการ สํานักปลัด         

รายงานผลการดําเนินการมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใสของ     
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท2าย     

ผลการดํา เ นินการมาตรการส� ง เส ริมคุณธรรมและความโปร� ง ใสของ                    
ให2ประชาชนรับทราบผ�านช�องทางต�าง ๆ เช�น เว็บไซต� 



-2- 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อส�งเสริมคุณธรรม
และความโปร�งใส
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  การดําเนินการตามมาตรการ

คุณธรรม 
ความโปร�งใส 

องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย
อําเภอป$าต้ิว   จังหวัด

การดําเนินการตามมาตรการ

องค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย 

จังหวัดยโสธร 

การดําเนินการตามมาตรการ 



 

รายงานผลการดําเนินการมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใส
ขององค�การบริหารส�วนตําบล

 ตามท่ีได
ดําเนินการวิเคราะห�ผลการผลการประเมิน 
ป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 และได
กําหนดมาตรการ
องค�กรปกครองส&วนท
องถ่ินในป�งบประมาณ พ
คุณธรรมและความโปร&งใสขององค�การบริหารส&วนตําบล
ดังต&อไปนี้ 
 

มาตรการ วิธีการดําเนินการ 
1. การแก
ไข
ป0ญหาการ
ทุจริต 

- ประชาสั ม พันธ�
ข
อมูลทางสถิติเรื่อง
การร
องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติ
มิชอบท่ียังไม&ได
รับ
การแก
ไข พร
อมท้ัง
ร า ย ง า น ค ว า ม
คืบหน
 า ขอ งก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น ใ ห

ผู
 บ ริ ห า ร แ ล ะ
บุ ค ล า ก ร ภ า ย ใ น
ห น& ว ย ง า น ไ ด

รั บ ท ร า บ ผ& า น
ช& อ ง ท า ง ต& า ง  ๆ 
อย&างต&อเนื่อง 

2. การชี้แจง
และการตอบ
คําถามของ
หน&วยงาน 

- จั ด ทํ า แ ล ะ
เผยแพร&ช& องทาง
การติดต&อสอบถาม
ข
 อ มู ล  โ ด ย มี
ลั กษณะเป< นการ
สื่ อ ส า ร ส อ ง ท า ง 
ร ว ม ท้ั ง จั ด ทํ า
ช&องทางท่ีสามารถ
เชื่อมโยงไปยัง  

 

 
 
 

รายงานผลการดําเนินการมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใส
ขององค�การบริหารส�วนตําบลกระจาย ประจําป#งบประมาณ พ.ศ. 2566

 

ตามท่ีได
ดําเนินการวิเคราะห�ผลการผลการประเมิน ITA ขององค�การบริหารส&ว
และได
กําหนดมาตรการ/แนวทางในการส&งเสริมคุณธรรมและความโปร&งใสของ

วนท
องถ่ินในป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยได
มีการดําเนินการขับเคลื่อนมาตรการส&งเสริม
คุณธรรมและความโปร&งใสขององค�การบริหารส&วนตําบลกระจาย ประจําป�งบประมาณ พ

ผู+รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดําเนินการ
สํานักปลัด 

 
ตลอด

ป�งบประมาณ 
-รายงานผลเรื่องร
องเรียน 
ประจําป�งบประมาณ 
เดือน และรอบ 

สํานักปลัด 
 

ตลอด
ป�งบประมาณ 

-ร าย ง านผ ลกา ร เ ผ ยแพร&
ช&องทางการติดต&อสอบถาม
ข
อมูล  
- รายงานผลการเผยแพร&
ช& อ ง ท า ง ก า ร ร
 อ ง เ รี ย น
เจ
าหน
าท่ีของหน&วยงาน
-มี Chat with 
บริหารส&วนตําบลกระจาย
เป<นรูปแบบ Messenger 

รายงานผลการดําเนินการมาตรการส�งเสริมคุณธรรมและความโปร�งใส 
2566 

ขององค�การบริหารส&วนตําบลกระจาย 
แนวทางในการส&งเสริมคุณธรรมและความโปร&งใสของ

โดยได
มีการดําเนินการขับเคลื่อนมาตรการส&งเสริม
กระจาย ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ผลการดําเนินการ ข+อเสนอแนะ 
รายงานผลเรื่องร
องเรียน 

ประจําป�งบประมาณ (รอบ 6 
เดือน และรอบ 12 เดือน) 

 

ร าย ง านผ ลกา ร เ ผ ยแพร&
ช&องทางการติดต&อสอบถาม

รายงานผลการเผยแพร&
ช& อ ง ท า ง ก า ร ร
 อ ง เ รี ย น
เจ
าหน
าท่ีของหน&วยงาน 

Chat with องค�การ
บริหารส&วนตําบลกระจาย" 

Messenger  

 



 

 
มาตรการ วิธีการดําเนินการ ผู+รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดําเนินการ ข+อเสนอแนะ 

 

เ ค รื อ ข& า ย สั ง ค ม
อ อ น ไ ล น�  เ ช& น 
Facebook 
Twitter 
Instagram เป<นต
น 
ดําเนินการเผยแพร&
ช&องทางดังกล&าวใน
จุ ด ท่ี
บุ ค ค ล ภ า ย น อ ก 
สามารถสังเกตเห็น
ได
 ง& า ย  เ ผยแพร&
ช& อ ง ท า ง ก า ร
ร
องเรียนเจ
าหน
าท่ี
ของหน&วยงาน ผ&าน
ช&องทางออนไลน� 
โ ด ย จั ด ใ ห
 มี
มาตรการคุ
มครอง
และปกปWดข
อมูลผู

แจ
งเบาะแส และ
เผยแพร&ช&องทาง
ดั ง กล& า ว ใ น จุ ด ท่ี
บุ ค ค ล ภ า ย น อ ก 
สามารถสังเกตเห็น
ได
ง&าย เช&น บริเวณ
จุดให
บริการหรือ
จุดประชาสัมพันธ�
ข อ ง ห น& ว ย ง า น  
เป<นต
น 

  

Live Chat หน
าเว็บไซต�
องค� การบริหารส& วน ตําบล
ก ร ะ จ า ย 
(http://krajai.go.th/) 
 

 

 

3 .  ก า ร เ ปW ด
โอกาสให
เกิด
การมีส&วนร&วม 

- แ ส ด ง ก า ร
ดํ า เ นิ น ก า ร ห รื อ
กิจกรรมท่ีแสดงถึง
การเปWดโอกาสให

บุคคลภายนอกได
มี
ส& ว น ร& ว ม ใ น ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น ต า ม
ภารกิจของ 

อบต.กระจาย ตลอด
ป�งบประมาณ 

-รายงานผลการดําเนินการหรือ
กิจกรรมท่ีบุคคลภายนอกมี
ส&วนร&วมในการดําเนินงานตาม
ภารกิจของอบต. 
-โครงการจัดเวทีประชาคมเพ่ือ
จัดทําและทบทวนแผนพัฒนา
ท
องถ่ิน เพ่ือเกิดกระบวนการมี
ส&วนร&วมของ 

 



 

มาตรการ วิธีการดําเนินการ ผู+รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดําเนินการ ข+อเสนอแนะ 
 หน&วยงาน และเป<น

การดําเนินการใน
ป�งบประมาณ 

  ประชาชนในการจัดทําและ
ทบทวนแผนพัฒนาท
องถ่ินและ
รับทราบถึงป0ญหา และความ
เดือดร
อนของประชาชนใน
พ้ืนท่ี 
 

 
 

 

 


